
SAENES de classe

Coefficients

part Fonctions

(A)

Montants de

référence part F=1

(B)

Total

part F

(AxB)

Coefficients

part Résultats

(C)

Montants de

référence part R=1

(D)

Total

part R

(CxD)

Total PFR

(AxB) + (CxD)

exceptionnelle 129,16 € 400,40 € 58,33 € 81,66 € 482,06 €

supérieure 120,83 € 374,57 € 54,16 € 75,82 € 450,40 €

normale 112,50 € 348,75 € 50 € 70 € 418,75 €

exceptionnelle 129,16 € 361,65 € 58,33 € 81,66 € 443,31 €

supérieure 120,83 € 338,32 € 54,16 € 75,82 € 414,15 €

normale 112,50 € 315,00 € 50 € 70 € 385,00 €

exceptionnelle 129,16 € 322,90 € 58,33 € 81,66 € 404,56 €

supérieure 120,83 € 302,08 € 54,16 € 75,82 € 377,90 €

normale 112,50 € 281,25 € 50 € 70 € 351,25 €

exceptionnelle 129,16 € 284,15 € 58,33 € 81,66 € 365,81 €

supérieure 120,83 € 265,83 € 54,16 € 75,82 € 341,65 €

normale 112,50 € 247,50 € 50 € 70 € 317,50 €

SAENES exerçant dans l'enseignement supérieur :

Pour les collègues excerçant à l'UPJV et à l'UTC, la cotation des postes n'a pas encore été réalisée.

La PFR est donc égale à l'IFTS revalorisée au coefficient multiplicateur de 4,3.

La régularisation financière pour l'année 2010 interviendra sur les traitements de décembre 2010.

Catégorie 1

Catégorie 2

• Gestionnaire EPLE catégories 1 et 2

• Chef de division en IA

• Chef de bureau au Rectorat

Catégorie 3

• Chef de bureau en IA

• Chef de services spéciaux en EPLE

   (GRETA, cuisine centrale…)

• Responsable comptabilité générale

• Secrétaire d'IEN

Cotation des emplois de SAENES en service et en EPLE non logés

et montants de la PFR à compter du 01/09/10 dans l'académie d'Amiens 

• Secrétaire en EPLE

• Secrétaire et gestionnaire en service

   académique

• Personnel en CIO

Catégorie 4 2,2

2,5

2,8

3,1 1,4

1,4

1,4

1,4

(effet financier à compter du 1er septembre 2010, la régularisation aura lieu sur le traitement de décembre 2010)

Les textes de référence pour la catégorie B :

• décret n°2008-1533 du 22 décembre 2008 relatif à la prime de fonctions et de résultats (PFR) ;

• arrêté du 9 octobre 2009 fixant les montants de référence de la PFR au corps des secrétaires administratifs ;

• arrêté du 1er juin 2010 étendant au corps des SAENES le bénéfice de la PFR ;

• circulaire ministérielle DGRH C1-2 n°2010-155 du 4 juin 2010 portant extension de la PFR aux SAENES.

• Gestionnaire EPLE catégories 3 et 4



SAENES de classe

Coefficients

part Fonctions

(A)

Montants de

référence part F=1

(B)

Total

part F

(AxB)

Coefficients

part Résultats

(C)

Montants de

référence part R=1

(D)

Total

part R

(CxD)

Total PFR

(AxB) + (CxD)

exceptionnelle 129,16 € 271,24 € 58,33 € 81,66 € 352,90 €

supérieure 120,83 € 253,74 € 54,16 € 75,82 € 329,57 €

normale 112,50 € 236,25 € 50 € 70 € 306,25 €

exceptionnelle 129,16 € 180,82 € 58,33 € 81,66 € 262,49 €

supérieure 120,83 € 169,16 € 54,16 € 75,82 € 244,99 €

normale 112,50 € 157,50 € 50 € 70 € 227,50 €

exceptionnelle 129,16 € 142,08 € 58,33 € 81,66 € 223,74 €

supérieure 120,83 € 132,91 € 54,16 € 75,82 € 208,74 €

normale 112,50 € 123,75 € 50 € 70 € 193,75 €

exceptionnelle 129,16 € 25,83 € 58,33 € 81,66 € 107,49 €

supérieure 120,83 € 24,17 € 54,16 € 75,82 € 99,99 €

normale 112,50 € 22,50 € 50 € 70 € 92,50 €

Cotation des emplois de SAENES en EPLE logés

et montants de la PFR à compter du 01/09/10 dans l'académie d'Amiens 

Catégorie 1 • Gestionnaire EPLE catégories 3 et 4 2,1 1,4

(effet financier à compter du 1er septembre 2010, la régularisation aura lieu sur le traitement de décembre 2010)

Catégorie 4 • Secrétaire en EPLE 0,2 1,4

Catégorie 2 • Gestionnaire EPLE catégories 1 et 2 1,4 1,4

Catégorie 3

• Chef de services spéciaux en EPLE

   (GRETA, cuisine centrale…)

• Responsable comptabilité générale

1,1 1,4



Corps/emplois

Coefficients

part Fonctions

(A)

Montants de

référence part F=1

(B)

Total

part F

(AxB)

Coefficients

part Résultats

(C)

Montants de

référence part R=1

(D)

Total

part R

(CxD)

Total PFR

(AxB) + (CxD)

AENESR - CASU 241,67 € 1 039,18 € 166,67 € 200,00 € 1 239,19 €

APAENES 208,33 € 895,82 € 150 € 180,00 € 1 075,82 €

ADAENES 145,83 € 627,07 € 133,33 € 160 € 787,07 €

AENESR - CASU 241,67 € 966,68 € 166,67 € 200,00 € 1 166,68 €

APAENES 208,33 € 833,32 € 150 € 180,00 € 1 013,32 €

ADAENES 145,83 € 583,32 € 133,33 € 160 € 743,32 €

AENESR - CASU 241,67 € 797,51 € 166,67 € 200,00 € 997,52 €

APAENES 208,33 € 687,49 € 150 € 180,00 € 867,49 €

ADAENES 145,83 € 481,24 € 133,33 € 160 € 641,24 €

AENESR - CASU 241,67 € 555,84 € 166,67 € 200,00 € 755,85 €

APAENES 208,33 € 479,16 € 150 € 180,00 € 659,16 €

ADAENES 145,83 € 335,41 € 133,33 € 160 € 495,41 €

AENESR - CASU 241,67 € 435,01 € 166,67 € 200,00 € 635,01 €

APAENES 208,33 € 374,99 € 150 € 180,00 € 554,99 €

ADAENES 145,83 € 262,49 € 133,33 € 160 € 422,49 €

AENESR - CASU 241,67 € 314,17 € 166,67 € 200,00 € 514,18 €

APAENES 208,33 € 270,83 € 150 € 180,00 € 450,83 €

ADAENES 145,83 € 189,58 € 133,33 € 160 € 349,58 €

• Autres agents (services)

• EPLE non gestionnaire
1,3 1,2

Cotation  des emplois des personnels administratifs de catégorie A en service et en EPLE non logés

et montants de la PFR à compter du 01/01/10 dans l'académie d'Amiens

• Chef de bureau au Rectorat

• Chef de division en IA

• Gestionnaire EPLE catégorie 3

Catégorie 4 2,3

3,3

4

4,3 1,2

1,2

1,2

1,2

• SG adjoint Rectorat

• SG IA de l'Oise
Catégorie 1

Catégorie 2

• SG IA de l'Aisne et de la Somme

• AENESR chef de division au Rectorat

• Gestionnaire EPLE catégorie 5

La part R, fixée au coefficient 1,2, est majorée si 

nécessaire pour maintenir le régime indemnitaire 

des personnels passant de l'IFTS à la PFR.

Catégorie 3
• Chef de division au Rectorat

• Gestionnaire EPLE catégorie 4

Catégorie 5

• Chef de bureau en IA

• Chargé de mission

• Gestionnaire EPLE catégorie 1 et 2

• Responsable de cuisine centrale

1,8 1,2

Catégorie 6



Corps/emplois

Coefficients

part Fonctions

(A)

Montants de

référence part F=1

(B)

Total

part F

(AxB)

Coefficients

part Résultats

(C)

Montants de

référence part R=1

(D)

Total

part R

(CxD)

Total PFR

(AxB) + (CxD)

AENESR - CASU 241,67 € 555,84 € 166,67 € 200,00 € 755,85 €

APAENES 208,33 € 479,16 € 150 € 180,00 € 659,16 €

ADAENES 145,83 € 335,41 € 133,33 € 160 € 495,41 €

AENESR - CASU 241,67 € 483,34 € 166,67 € 200,00 € 683,34 €

APAENES 208,33 € 416,66 € 150 € 180,00 € 596,66 €

ADAENES 145,83 € 291,66 € 133,33 € 160 € 451,66 €

AENESR - CASU 241,67 € 362,51 € 166,67 € 200,00 € 562,51 €

APAENES 208,33 € 312,50 € 150 € 180,00 € 492,50 €

ADAENES 145,83 € 218,75 € 133,33 € 160 € 378,74 €

AENESR - CASU 241,67 € 241,67 € 166,67 € 200,00 € 441,67 €

APAENES 208,33 € 208,33 € 150 € 180,00 € 388,33 €

ADAENES 145,83 € 145,83 € 133,33 € 160 € 305,83 €

AENESR - CASU 241,67 € 48,33 € 166,67 € 200,00 € 248,34 €

APAENES 208,33 € 41,67 € 150 € 180,00 € 221,67 €

ADAENES 145,83 € 29,17 € 133,33 € 160 € 189,16 €

Catégorie 6 • EPLE non gestionnaire 0,2 1,2

Catégorie 4 • Gestionnaire EPLE catégorie 3 1,5 1,2

Catégorie 5
• Gestionnaire EPLE catégorie 1 et 2

• Responsable de cuisine centrale
1 1,2

Catégorie 2 • Gestionnaire EPLE catégorie 5

Cotation  des emplois des personnels administratifs de catégorie A en EPLE logés

et montants de la PFR à compter du 01/01/10 dans l'académie d'Amiens

La part R, fixée au coefficient 1,2, est majorée si 

nécessaire pour maintenir le régime indemnitaire 

des personnels passant de l'IFTS à la PFR.

Les textes de référence pour la catégorie A :

• décret n°2008-1533 du 22 décembre 2008 relatif à la prime de fonctions et de résultats (PFR) ;

• arrêté du 22 décembre 2008 fixant les montants de référence de la PFR ;

• arrêté du 4 août 2009 concernant les corps et emplois des ministères de l’éducation nationale,

   de l’enseignement supérieur et de la recherche, de la jeunesse, des sports et de la vie associative

   pouvant bénéficier de la PFR ;

• circulaire ministérielle n°2009-122 du 23 juillet 2009 portant application du nouveau dispositif indemnitaire.

2,3 1,2

Catégorie 3 • Gestionnaire EPLE catégorie 4 2 1,2


