PERSONNELS INFIRMIERS

I - SITUATION RENTREE SCOLAIRE 2007/2008

A/ - Dotation ministérielle existante (au 31/12/07) :

229,0 postes dans le programme « Vie de I’Eléve » (en EPLE)

4,0 postes dans le programme « Soutien » (Conseillers techniques)
233,0 postes

B/ - Répartition et implantation actuelles des postes :

233,0 postes

+ 2,5 postes gagés sur rompus de temps partiels
TOTAL: 235,5 postes

AISNE

Inspection Académique - 1,0 poste (Conseiller technique)

Etablissements ; 71,0 postes (dont 1 poste gagé sur rompus de temps partiels)
OISE

Inspection Académique : 1,0 poste (Conseiller technique)

Etablissements . 97,5 postes (dont 0,5 poste gagé sur rompus de temps partiels)
SOMME

Inspection Académique s 1,0 poste (Conseiller technique)

Etablissements : 63,0 postes (dont 1 poste gagé sur rompus de temps partiels)

Rectorat : 1,0 conseillére technique

11 — SITUATION RENTREE SCOLAIRE 2008/2009

- Dotation actuelle 1 233,0 postes
- Moyens nouveaux 1 9,0 postes

242,0 postes

Propositions d’implantation au 1 septembre 2008 : voir pages suivantes

AISNE : 4 postes
OISE : 3 postes
SOMME : 2 postes

TOTAL : 9 postes



