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AENESR - CASU 241,67 € 555,84 € 166,67 € 200,00 € 755,85 €

APAENES 208,33 € 479,16 € 150 € 180,00 € 659,16 €

ADAENES 145,83 € 335,41 € 133,33 € 160 € 495,41 €

AENESR - CASU 241,67 € 483,34 € 166,67 € 200,00 € 683,34 €

APAENES 208,33 € 416,66 € 150 € 180,00 € 596,66 €

ADAENES 145,83 € 291,66 € 133,33 € 160 € 451,66 €

AENESR - CASU 241,67 € 362,51 € 166,67 € 200,00 € 562,51 €

APAENES 208,33 € 312,50 € 150 € 180,00 € 492,50 €

ADAENES 145,83 € 218,75 € 133,33 € 160 € 378,74 €

AENESR - CASU 241,67 € 241,67 € 166,67 € 200,00 € 441,67 €

Cotation  des emplois des personnels administratifs de catégorie A en EPLE logés

et montants de la PFR à compter du 01/01/10 dans l'académie d'Amiens

2,3 1,2

Catégorie 3 • Gestionnaire EPLE catégorie 4 2 1,2

Catégorie 4 • Gestionnaire EPLE catégorie 3 1,5 1,2

Catégorie 2 • Gestionnaire EPLE catégorie 5

AENESR - CASU 241,67 € 241,67 € 166,67 € 200,00 € 441,67 €

APAENES 208,33 € 208,33 € 150 € 180,00 € 388,33 €

ADAENES 145,83 € 145,83 € 133,33 € 160 € 305,83 €

AENESR - CASU 241,67 € 48,33 € 166,67 € 200,00 € 248,34 €

APAENES 208,33 € 41,67 € 150 € 180,00 € 221,67 €

ADAENES 145,83 € 29,17 € 133,33 € 160 € 189,16 €

La part R, fixée au coefficient 1,2, est majorée si 

nécessaire pour maintenir le régime indemnitaire 

des personnels passant de l'IFTS à la PFR.

Les textes de référence pour la catégorie A :

• décret n°2008-1533 du 22 décembre 2008 relatif à la prime de fonctions et de résultats (PFR) ;

• arrêté du 22 décembre 2008 fixant les montants de référence de la PFR ;

• arrêté du 4 août 2009 concernant les corps et emplois des ministères de l’éducation nationale,

   de l’enseignement supérieur et de la recherche, de la jeunesse, des sports et de la vie associative

   pouvant bénéficier de la PFR ;

• circulaire ministérielle n°2009-122 du 23 juillet 2009 portant application du nouveau dispositif indemnitaire.

Catégorie 5
• Gestionnaire EPLE catégorie 1 et 2

• Responsable de cuisine centrale
1 1,2

Catégorie 6 • EPLE non gestionnaire 0,2 1,2


