Résultats élections des personnels ITRF
Scrutin du 29 janvier 2008

Circulaire n°2

Le SNASUB confirme sa représentativité

Les personnels ITRF ont voté le 29 janvier pour le renouvellement des CAP. Avec 9,54% des suffrages
exprimés et le maintien de ses 3 élus, le SNASUB a confirmé le bon résultat obtenu en 2005, malgré un
léger tassement cette fois ci (-0,11%).

Le SNASUB renouvelle ses 3 sieges en CAPN : 1 pour les Adjoints techniques, 1 pour les Techniciens et 1
pour les Ingénieurs d'études.

Le SNASUB conforte en général ses positions dans les académies ou il est déja bien implanté avec une
activité militante reconnue. Mais les résultats restent trop hétérogenes d'une Académie a l'autre.

Dans un contexte de chamboulements importants dans le monde universitaire et d'attaques contre la
fonction publique, les personnels ITRF ont dans I'ensemble choisi de conforter I'organisation majoritaire, le
SNPTES-UNSA, qui profite en quelque sorte d'un « vote refuge » pour retrouver son niveau de 2001 (+
2,39%), au détriment de la FERC-SUP-CGT (-2,06%), du SGEN-CFDT (-1,24%) et du SNPREES-FO (-
1,37%). Le SNASUB fait désormais jeu égal avec la CFDT comme 3eme organisation syndicale
représentative, tandis que SUD Education apparait pour la premiéere fois (2,14%).

A noter que la participation est en légere baisse avec des variations tres fortes selon les académies. La
principale raison semble étre l'absence ou la faiblesse de linformation sur le scrutin dans plusieurs
universités. Nous dénoncons en particulier la non-distribution des professions de foi par I'administration
dans certaines grosses universités parisiennes.

Le scrutin est enfin le seul moment ou I'on connait exactement la composition des corps ITRF, via le nombre
d'inscrits. En 3 ans, l'effectif a gagné globalement 1718 titulaires supplémentaires (+4,8%) mais cela profite
uniguement aux catégories A (+13,7%) et B (+6,2%), tandis que la catégorie C est en baisse (-0,7%)

Taux de participation

Recensement des votants du 30 janvier 2008

Rappel 2005 Scrutin 29 Janvier 2008
Corps Inscrits |Votants |Participation Inscrits |Votants |Participation

ATRF (1) 17565 9484 53,99% 17438 8958 51,37%
TECH (2) 8180 4528 55,35% 8692 4800 55,22%
ASI 2235 1277 57,14% 2593 1446 55,77%
IGE 5486 3040 55,41% 6220 3491 56,13%
IGR 2000 1063 53,15% 2245 1218 54,25%
TOTAL 35466| 19392 54,68% 37188 19913 53,55%

(1) : Addition des scrutins AST/AGARF+AGT+ADT+ADARF en 2005
(2) : Addition des scrutins TECH+SARF en 2005


Propriétaire
Note
Cancelled définie par Propriétaire


siéges a répartir

Récapitulatif
Des résultats
1/2

Toutes catégories

Catégorie C

Catégorie B

Ensemble des corps ITRF

Corps des Adjoints techniques RF

Corps des Techniciens RF

Rappel 2005 (1) 29 janvier 2008 Rappel 2005 (2) 29 janvier 2008 Rappel 2005 (3) 29 janvier 2008

Voix % Voix % Sieges (4) Voix % Voix % Sieges (4) Voix % Voix % Sieges
Inscrits 35470 37188 17565 17438 8184 8692
Votants 19392| 54,67%| 19913 53,55% 9484 53,99% 8958 51,37% 4528 55,33% 4800/ 55,22%
Exprimés 18252 18825 8826 8379 4291 4555
SNPTES-UNSA 8724| 47,80%| 9448 50,19%(+2,39%) | 27 (+2) 3949 44,74%| 3897 46,51% (+1,77%) 8(+1) 2215 51,62%| 2446 583,70% (+2,08%) 6(=)
SNASUB-FSU 1760, 9,64% 1795  9,54%(-0,11%) 3(=) 848 9,61%| 788  9,40%(-0,20%) 1(5) 383 8,93% 438  9,62%(+0,69%) 1(=)
SGEN-CFDT 2018 11,06%| 1847 9,81%(-1,24%) 4(-2) 667 7,56%| 471 5,62% (-1,94%) 0(¢1) 451 10,51%| 402 8,83%(-1,68%) 1(=)
SCENRAC-CFTC 91| 0,50% 147 0,78%/(+0,28%) 0(=) 91 1,03% 147 1,75%(+0,72%) 0(=) 0(=)
FERC-SUP-CGT | 3979 21,80% 3716| 19,74%(-2,06%) 9(5) 2286| 25,90% 2011| 24,00%(-1,90%) 4(=) 877 20,44% 822 18,05%(-2,39%) 2(=)
EBBE)ATION 402  2,14%(+2,14%) 0(=) 224 2,67%(+2,67%) 0(=) 178 3,91%(+3,91%) 0(=)
SNPREES-FO 1675 9,18%| 1470 7,81%(-1,37%) 1(=) 985 11,16%| 841] 10,04%(-1,12%) 1) 360 8,39%| 269 5,91%(-2,48%) 0(5)
Total pour
Contréle 18247| 99,97%]| 18825 100,00% 44 8826| 100,00% 8379 100,00% 14 4286| 99,88%] 4555 100,00% 10

NB : Listes dans l'ordre résultant du tirage au sort

officiel




Catégorie A

sieéges a répartir ASI 4 IGE 9 IGR 7
Récapitulatif
des résultats
2/2 Corps des Assistants ingénieurs RF Corps des Ingénieurs d'études RF Corps des Ingénieurs de recherche RF
Rappel 2005 29 janvier 2008 Rappel 2005 29 janvier 2008 Rappel 2005 29 janvier 2008

Voix (% Voix % Sieges||VoiX % Voix (% Sieges||VoiX % Voix (% Sieges
Inscrits 2235 2593 5485 6220 2001 2245
Votants 1277|  57,14%]| 1446/ 55,77% 3040 55,42%) 3491] 56,13% 1063 53,12%| 1218 54,25%
Exprimés 1212 1384 2914 3339 1009 1168
SNPTES-UNSA 690 56,93% 807| 58,31%(+1,38%) |3(=) || 1350 46,33% 1671] 50,04%(+372%) |5(=) || 520 51,54%| 627 53,68%+2,15%) 5(+1)
SNASUB-FSU 130 10,73% 126 9,10%(-1,62%) |0(=) || 326] 11,19% 355 10,63%(-0,56%) |1(=) 73 7,23%| 88 7,53% (+0,30%) 0(x)
SGEN-CFDT 118 9,74%| 147] 10,62%(+0,89%) |0(=) 548 18,81%| 582 17,43%(-1,38%) |2(=) 234 28,19%| 245 20,98%(-2,22%) 1(-1)
SCENRAC-CFTC 0(=) 0(=) 0 0 0(=)
FERC-SUP-CGT 210,  17,33%| 230 16,62%(-0,71%) |1(=) || 487 16,71% 506| 15,15%(-1,56%) |1(=) || 119 11,79% 147 12,59%(+0,79%) 1(5)
SUD-EDUCATION 0(=) (=) 0(=) 0 0,00% 0 0,00%(=) 0(=)
SNPREES-FO 64 5,28%| 74 5,35%(+0,07%) | 0(=) 203 6,97% 225 6,74%(-0,23%) | 0(=) 63 6,24% 61 5,22% (-1,02%) 0(=)
Total pour Controle [1212] 100,00%| 1384] 100,00% 4 2914 100,00%| 3339 100,00% 9 1009 100,00% 1168 100,00% 7




Coordonnées des élu(e)s du SNASUB-FSU aux CAPN des personnels ITRF pour les corps des :

Ingénieurs d’Etudes de recherche et formation :
- Pierre Hébert : 02 35 95 51 50 - pierre.hebert@univ-rouen.fr
- Jérdbme Banuls : 05 61 50 44 01 - banuls@univ-tlse2.fr

Techniciens de recherche et formation :
- Sylvie Donné - Lacouture : 01 30 83 48 62 - sylvie.donne@ac-versailles.fr
- Sylvie Millet : 02 32 74 40 17 — sylvie.millet@univ-lehavre.fr

Adjoints techniques de recherche et formation :
- Eric Dupont : 02 47 36 67 75 - eric.dupont@univ-tours.fr
- Jean-Emmanuel Rollin : 03 80 39 50 97 - jean-emmanuel.rollin@u-bourgogne.fr

Encore un grand merci a tous les collegues qui en faisant parvenir leurs candidatures ont permis au
SNASUB de présenter des listes aux CAPN et CAPA des personnels ITRF.

Fort du soutien exprimé par les personnels et fidéle a son orientation, le SNASUB poursuivra dans
l'unité la plus large son combat pour le service public et pour la défense individuelle et collective des
personnels.





