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ACTE DE CANDIDATURE 
 
 NOM, prénom : 

 
 
 Echelon :  

 
 
 Etablissement d’exercice :  

 
 
 
 Fonctions exercées (précisez si exercice de fonction d’agent comptable, de chef de 

division en Rectorat ou Inspection académique ou directeur des services centraux en 
universités) : 

 
 
 
 
 
 
 Mode d’accès au corps des Attachés (type de concours, Liste d’aptitude) et 

date :  
 
 

 



 

DESCRIPTION DU POSTE ACTUEL* :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Faire apparaître clairement le nombre de personnes encadrées, la masse financière gérée, le 
nombre d’EPLE en responsabilité.



 
 

ÉTAT DES SERVICES 

 
 

 
Nom :  Prénom : 
 
Grade : 
 
Etablissement : 

 

  Dates  
Etablissement d’exercice Grade Entrée en 

fonction 
Cessation de 

fonction 
Durée réelle 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
Fait à                                   , le  

 
Signature du candidat 
 Pour le Recteur et par délégation 

Le chef de la division des personnels 
d’administration et d’encadrement 

 
 

Emmanuel BERTHE 
 



 

AVIS GLOBAL 
 

 
 
AVIS CIRCONSTANCIÉ DU SUPÉRIEUR HIÉRARCHIQUE DIRECT, DU CHEF D’ETABLISSEMENT  
 
OU DE L’AGENT COMPTABLE (*) : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) l’appréciation doit être rédigée et motivée 
 
Nom et qualité : Date et signature 
 
 
Date et signature du, de la candidat (e) :  
 


